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第 一 部 分

单位概况
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一、单位职责
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二、机构设置



第7页，共36页

第 二 部 分

2021 年度单位决算表
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收入支出决算总表
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收入决算表



第10页，共36页

支出决算表
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财政拨款收入支出决算总表
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一般公共预算财政拨款支出决算表
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一般公共预算财政拨款“三公”经费支出决算表
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政府性基金预算财政拨款收入支出决算表
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国有资本经营预算财政拨款支出决算表
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第 三 部 分

2021 年度单位决算情况说明
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（二）收入决算具体情况
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三、支出决算情况说明

（一）支出决算结构情况

（二）支出决算具体情况
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四、财政拨款收入支出决算总体情况说明

五、一般公共预算财政拨款支出决算情况说明

（一）一般公共预算财政拨款支出决算总体情况
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（二）一般公共预算财政拨款支出决算结构情况
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（三）一般公共预算财政拨款支出决算具体情况

六、一般公共预算财政拨款基本支出决算情况说明



第26页，共36页

七、一般公共预算财政拨款“三公”经费支出决算情况说

明

（一）“三公”经费支出决算总体情况说明

“ ”

（二）“三公”经费支出决算具体情况
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八、政府性基金预算财政拨款收入支出决算情况说明



第28页，共36页

（三）国有资产占用情况

十一、预算绩效情况说明

（一）预算绩效管理工作开展情况。

（二）项目绩效自评结果。
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（三）重点绩效评价项目评价结果。
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第 四 部 分

名词解释
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一、财政拨款收入：

二、上级补助收入：

三、事业收入：

四、经营收入：

五、附属单位上缴收入：

六、其他收入：

七、使用非财政拨款结余：

八、年初结转和结余：

九、结余分配：
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十、年末结转和结余：

十一、基本支出：

十二、项目支出：

十三、经营支出：

十四、“三公”经费：

十五、机关运行经费：
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十六、教育支出（类）职业教育（款）高等职业教育（项）：

十七、其他支出（类）其他政府性基金及对应专项债务

收入安排的支出（款）其他地方自行试点项目收益专项债券

收入安排的支出（项）：



第34页，共36页

第 五 部 分

附 件
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2021 年度山东水利职业学院项目支出绩效自评情况汇总表 

序号 项目名称 资金使用单位 
自评 

得分 

自评 

等级 

1 学生技能大赛 山东水利职业学院 92.70 优 

2 教学业务类费用 山东水利职业学院 96.89 优 

3 图书资料购置 山东水利职业学院 99.29 优 

4 物业管理服务费 山东水利职业学院 98.91 优 

5 教学设备维保服务 山东水利职业学院 90.83 优 

6 业务类经常性项目结余结转 山东水利职业学院 99.99 优 

7 学生公寓租赁 山东水利职业学院 96.65 优 

8 教学设施维修 山东水利职业学院 99.38 优 

9 实训条件建设 山东水利职业学院 98.56 优 

10 省派基层工作组补助经费 山东水利职业学院 100 优 

11 2021年省级教育发展资金（4项大赛奖励） 山东水利职业学院 92.8 优 

12 水利工程高水平专业群 山东水利职业学院 100 优 

13 山东省高等学校优秀青年创新团队发展计划 山东水利职业学院 91.36 优 
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附件1

省级预算项目支出绩效自评表
(2021)年度

单位：万元

项目名称 水利工程高水平专业群 主管部门 山东省水利厅

项目实施单位 山东水利职业学院财务科 联系电话

项目预算

执行情况

（10分）

年初预算数
全年预算数

（A）

全年执行数（

B）
分值

执行率（

B/A)
得分

年度资金总额 1700 1700 1700 10 100% 10

其中：当年财政拨款 1700 1700 1700 - 100% -

     上年结转资金 0 0 0 - 0% -

     其他资金 0 0 0 - 0% -

年度总体目标

年初预期目标 目标实际完成情况

完成专业群实训条件建设，提升专业群师资队伍人才培养能力
完成专业群实训条件建设，提升专业群师资队伍人

才培养能力。

年

度

绩

效

指

标

一级

指标

二级

指标
三级指标 四级指标

年度指标值

（A）

实际完成

指标值（B）
分值 得分

偏差原因分析
及改进措施

产出指标

数量指标 实践教学基地 完成5个教学实训室建设 5项 20 20 20

质量指标 实训室设备验收合格率 实训室设备验收合格 100% 10 10 10

时效指标 在2021年12月31日之前完成项目建设
在2021年12月31日之前完成

项目建设
文字描述 10 10 10

成本指标 支出不超合理预算 支出不超合理预算
支出不超合

理预算
10 10 10

效益指标

经济效益指标

社会效益指标 专业群人才培养质量提升，起到示范与引领作用
专业群人才培养质量提升，

起到示范与引领作用
文字描述 30 30 30

生态效益指标

可持续影响指标

满意度指标 服务对象满意度指标 使用部门满意度 使用部门满意度不低于95% 95% 10 10 10

总分 100

总分在80分以下的项目未实现绩效目标的原因分析及拟采取的
措施说明：

注：1.得分一档最高不能超过该指标分值上限。

    2.定性指标根据指标完成情况分为：完成预期指标、部分完成预期指标并具有一定效果、未完成预期指标且效果较差三档，分别按照该指标对应分值区间100-80%(含)、80-60%(含)、60-0%合理确定分值。

    3.定量指标若为正向指标（即指标值为≥*），则得分计算方法应用全年实际值（B）/年度指标值（A）*该指标分值；若定量指标为反向指标（即指标值为≤*），则得分计算方法应用年度指标值（A）/全年实际值（B）*该指标分值。

    4.请在“未完成原因分析”中说明偏离目标、不能完成目标的原因。

    5.自评得分在80分以下的，要简要说明绩效目标未实现的原因和下一步拟采取的具体措施。


